
995227

To 1 1 |@minvws nl]
From

Sent

I
Thur 12 10 2020 5 00 25 PM

Subject RE SPOED opmkering bij nota aan|2£S
Thur 12 10 2020 5 00 25 PMReceived

Eens niet expliciet uitsluiten hier moeten we zekerde beleidsregel niet voor in beperkende zin willen aanpassen Obv eerder

stuk was ik dan wel op verkeerde been gezet zie ook mail Laat lijn zoals vanochtend in stuurgroep gewisseld wmb

overigens onverlet Geen goede nota overigens die er nu liogt
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Onderwerp FW SPOED opmkering bij nota aan^^^

Van

5 1 2eAan

Nog wat consternatie over het al dan niet vergoeden personele meerkosten tbv vaccinaties

Volgens mij moeten we het niet expliciet uitsluiten Halen we ons wel veel mee politiek gedoe op de hals Houd het in het grijze
gebied

Had de nota aanggB^niet helmaal zien aankomen
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Hallo

Gisteren heb ik gesproken met^^nav de vraag of het vergoed zou kunnen worden onder extra personele kosten gekeken in de

concept beleidsregel Mijn conclusie was toen dat het eronder kan vallen maar dan wel bij onderdeel toestemming omdat het

niet valt in het opgenomen rijtje onder c

5 1 21

Conclusie is dan inderdaad wel als je expliciet wil dat het in geen enkel geval wordt vergoed wij de NZa moeten vragen dit toe

te voegen aan beleidsregel waar elders ook een opsomming is gemaakt wat in 2021 niet onder EKC meer valt
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Dank voorje bericht

Zelf had ik begrepen dat het niet direct onder beleidsregel valt

Valt niet onder beleidsregel van het NZa rijtje meerkosten maar kan wel als er overeenstemming wordt gezocht met het

zorgkantoor omdat het samenhangt met het OMT advies Geadviseerd wordt om hier wel vanuit VWS iets van te vinden anders is

het niet landelijk maar ligt de bal bij de individuele zorgkantoren en zorgaanbieders Gaat hierbij dus om extra personele kosten te

gemaakt moeten worden

Nog een keer ter check moet er wel of geen actie ondernomen worden als we de meerkosten voor extra personeel voor het

tijdens werktijd laten vaccineren van zorgpersoneel niet voor vergoeding in aanmerking willen laten komen

Groet Q
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met de nota zetten wefcjfi^wel op het verkeerde been

• Het is natuurlijk prima dat de stuurgroep adviseert om de meerkosten ivm vaccinatie NIET te laten vergoeden

• Echter SSfiS^moet wel weten dat dit aanpassing vergt van de beleidsregel corona voorde Wlz Daarin is geregeld dat

ALLE extra personele kosten die het gevolg zijn van de uitbraak van het SARS CoV 2 virus en samenhangen met de

adviezen van het Outbreak Management Team worden vergoed als deze nodig zijn om de gebruikelijke en aanvullend

noodzakelijke zorg veilig en verantwoord te leveren

Eventuele extra inzet van personeel om gaten in het rooster op te vangen die ontstaan als medewerkers tijdens werktijd
naar een vaccinatiestraat moeten afreizen vallen 100 onder de definitie van de beleidsregel

De nota moet dus duidelijk aangeven dat het opvolgen van het advies van de stuurgroep betekent dat de beleidsregel
die is opgesteld cf afspraken in BO met NZA ZN en ZiN moet worden aangepast en dat expliciet wordt aangegeven

dat extra personele kosten om gaten in het rooster door vaccinatie onder werktijd niet worden vergoed betekent ook

extra administrative lasten voor zorgaanbieders accountants etc

iroet
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Onderwerp verslag stuurgroep 10 december

Hi

Bijgaand het verslag van de stuurgroep van vandaag en de nota over de meerkosten ivm vaccinaties voor^EI Dank aan

iedereen voor de input hiervoor

Tot slot zouden de leden van de stuurgroep nog aan mij kunnen doorgeven wanneer zij met vakantie zijn Dan maak ik daar

nog een overzicht van
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